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Ben jij van plan de BBL-opleiding Chauffeur Wegvervoer (Niveau 2) te gaan doen of ben je al
begonnen met deze opleiding? En lijkt het jou leuk om aan de slag te gaan bij Stadsbeheer Gemeente
Groningen? Lees hieronder dan snel verder!

De directie Stadsbeheer biedt een enthousiaste en gemotiveerde student de kans om te werken en te leren binnen
team Water, Riolering en Kunstwerken. Vanaf september 2025 hebben we binnen dit team ruimte voor een BBL-
student die de opleiding Chauffeur Wegvervoer (Niveau 2) volgt.

Solliciteren kan uitsluitend via www.goapubliek.nl/vacatures
Hier ga jij je mee bezig houden
Bij de start van het traject begin je als assistent van de kolkenzuiger chauffeur en kun je het volgende verwachten:

Je zorgt ervoor dat alle gemeentelijke regenwaterkolken worden gereinigd;

Je bedient de zuiglans van één van onze kolkenzuigers;

Het kan ook voorkomen dat je een keer handmatig moeten baggeren;

Je loopt voor de vrachtwagen, dus je haalt met gemak 10.000 stappen per dag;

Naast je werkzaamheden bij de gemeente Groningen, volg je één dag in de week de BBL opleiding Chauffeur
Wegvervoer. GOA Publiek kan jou ondersteunen bij het inschrijven voor de opleiding;

o Je gaat bezig met het behalen van jouw C-rijbewijs, zodat je ook zelfstandig als chauffeur aan de slag kan.
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Hier kom je te werken

De directie Stadsbeheer vervult een belangrijke rol in het beheer en onderhoud van de openbare ruimte in de stad. Ze
zijn gericht op een prettige en duurzame leefomgeving. Afdeling Beheer Openbare Ruimte (BOR) zorgt voor het beheer
en onderhoud van technische (ingewikkelde) objecten die te maken hebben met riolering, bomen, verlichting, groen,
afval, kunstwerken, bruggen en wegen.

Hier staan wij voor

Of je nu je handen uit de mouwen steekt voor de mensen van vandaag, of nadenkt over het Groningen van morgen,
jouw werk doet ertoe. Hier doe je zinvol werk, met zichtbaar resultaat, voor al onze inwoners. Hier gaan we voor een
gezonde omgeving om veilig op te groeien. Een sociale en groene plek waar mensen werken, leven en ondernemen.
Een gemeente die vooroploopt in duurzame groei. Hier krijg je alle ruimte. Ruimte om jezelf te zijn, om jezelf uit te
dagen en om zinvol werk te doen. Dat is niet altijd eenvoudig, maar altijd interessant. Want we doen het voor onze
inwoners.

Hier herken jij je in

Als je de opleiding chauffeur wegvervoer nog niet volgt, start je hiermee na de zomervakantie;
Je vindt het leuk om fysiek bezig te zijn en veel lopen is geen probleem;

Je bent zelfstandig en een doorzetter;

Buiten werken doe je graag en je laat je niet tegenhouden door een beetje regen of kou;

Je bent sociaal, communicatief en je houdt van een lolletje op zijn tijd.
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Hier kun je op rekenen

Gedurende je BBL leer-werktraject worden de opleiding en de benodigde boeken betaald door GOA Publiek. Je ontvangt
een contract en je komt formeel in dienst bij GOA Publiek. GOA Publiek detacheert jou aan de gemeente Groningen.
Verder werk je met ervaren collega’s die je begeleiden en ondersteunen. Jouw persoonlijke leerdoelen en groei staan
centraal.

Je krijgt vanuit GOA Publiek een carriérecoach toegewezen die jou tijdens je leerwerktraject kan ondersteunen,
coachen en begeleiden waar nodig (bijvoorbeeld met school). Op deze manier heb je één vast contactpersoon en heb je
altijd iemand om op terug te vallen.

Daarnaast bieden wij:

o Een salaris gebaseerd op het wettelijk minimumuurloon: Bedragen minimumloon bbl-opleiding 2025
Minimumloon | Rijksoverheid.nl

Een tijdelijke leerplaats die bij wederzijds bevallen verlengd kan worden voor de duur van de opleiding.
Een vakantietoeslag van 8% en een eindejaarsuitkering van 7,55%.
o Extra maandelijkse toelages van 0.8% en 1,5% vanuit het IKB -budget.
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Hier beginnen?

Reageren kan tot en met uiterlijk 1 juni maar hoe sneller hoe beter! Graag je cv uploaden en een korte motivatie
bijvoegen wat je zo leuk lijkt aan deze werkplek en aan de opleiding. Solliciteren kan uitsluitend via
www.goapubliek.nl/vacatures

Mocht je naar aanleiding van deze vacature vragen hebben, neem dan contact met GOA Publiek op door te bellen naar
050 700 1323 of mailen naar info@goapubliek.nl. De contactpersonen voor deze vacature zijn Bas Tuinman en Herre
Jan van Hilten.

Solliciteer hier
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Vragen over deze vacature?

Voor meer informatie over de
procedure, kun je contact opnemen
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Neem contact op met

Ramona Evenhuis
Corporate Recruiter

Buitenruimte, Techniek & Groen | Toezicht,
Handhaving & Veiligheid


https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-minimumloon-bbl-opleiding/bedragen-minimumloon-bbl-2025
https://www.goapubliek.nl/vacatures/

