
Hovenier wijkonderhoud

Hier werk je aan mee 
De komende jaren heeft de gemeente Groningen forse ambities op het gebied van het beheer en onderhoud van een
‘groene’ openbare ruimte. Vanuit de wijkpost draag je als hovenier bij aan deze ambities. 
 
De directie Stadsbeheer is verantwoordelijk voor het beheer en onderhoud van de openbare ruimte binnen de
gemeente Groningen. Bij Stadsbeheer werken ongeveer 700 medewerkers en gezamenlijk dragen zij bij aan een
schoon, groen, heel en veilig Groningen. 
 
 
Hier ga jij je mee bezig houden 
Als hovenier bij wijkonderhoud ben je verantwoordelijk voor het onderhoud en de aanleg van het gemeentelijk groen. Je
werkzaamheden bestaan onder andere uit: 
 

 
Zo zorg je dat het afgesproken werk in de wijk efficiënt en kwalitatief wordt uitgevoerd. 
Als afdeling dragen we samen zorg voor gladheidsbestrijding en centrumdiensten, ook buiten reguliere werktijden
(avonden, nachten en weekenden). Jij levert hier actief een bijdrage aan en draagt zo bij aan zichtbaar, belangrijk werk
waar we als afdeling trots op zijn! 
 
 
Hier kom je te werken 
De afdeling Wijkonderhoud valt onder de directie Stadsbeheer en je zal je werkzaamheden uitvoeren vanuit de
Wijkpost. Wij zoeken op dit moment voor de wijkposten Oost, West & Oude wijken een hovenier. Elk team binnen
Wijkonderhoud is een hecht en enthousiast samenwerkend team van ongeveer 25 medewerkers wat zorgt voor het
kort-cyclisch onderhoud en beheer van de openbare ruimte in het zijn eigen gebied voor wat betreft Groenonderhoud,
Verhardingen en Reiniging. Het team is trots op hun gebied en hun werk.  
 
 
Hier staan wij voor 
Of je nu je handen uit de mouwen steekt voor de mensen van vandaag, of nadenkt over het Groningen van morgen,
jouw werk doet ertoe. Hier doe je zinvol werk, met zichtbaar resultaat, voor al onze inwoners. Hier gaan we voor een
gezonde omgeving om veilig op te groeien. Een sociale en groene plek waar mensen werken, leven en ondernemen.
Een gemeente die vooroploopt in duurzame groei. Hier krijg je alle ruimte. Ruimte om jezelf te zijn, om jezelf uit te
dagen en om zinvol werk te doen. Dat is niet altijd eenvoudig, maar altijd interessant. Want we doen het voor onze
inwoners. 

Tijdelijk, met uitzicht op vast Buitenruimte, Groen & Transport

36 uur € 2.472,- / € 3.579,-

Sluitingsdatum: 31 december 2026

Wil jij als hovenier bijdragen aan een groene, leefbare en verzorgde gemeente? Ben jij graag buiten

aan het werk en heb je hart voor openbaar groen? Hier begint het!  

Onderhouden van plantsoenen, parken, bermen en groenstroken; 
Snoeien van bomen en struiken; 
Maaien, schoffelen en verzorgen van beplanting; 
Signaleren van onveilige situaties en hierover rapporteren; 
Werken met (motor)gereedschap en machines; 
Samenwerken met collega’s en externe partijen. 



 
 
Hier herken jij je in 
 

 
 
Hier kun je op rekenen 
 

 
 
Hier beginnen? 
Voor meer informatie over de inhoud van de functie, kun je contact opnemen met William van den Hooff, teamleider
Wijkonderhoud Oost, 06-2709 6810, Jeroen Eerhard, teamleider Wijkonderhoud Oude Wijken, 06-2740 0187 of Richard
Oosterloo, teamleider Wijkonderhoud West, 06-5142 0075. 
 
Binnengekomen sollicitaties worden direct doorgestuurd naar de teamleiders, zij zullen deze beoordelen. Gesprekken
vinden in overleg plaats.   
 
Op dit moment zoeken wij minimaal 3 nieuwe hoveniers voor verschillende teams, waardoor het een doorlopende
aanvraag is.

Na je sollicitatie ontvang je direct een bevestiging per e-mail. Let op: controleer ook je map ‘ongewenste e-mail’
(spam). 
 
Deze vacature wordt gelijktijdig intern en extern uitgezet. Bij gelijke geschiktheid krijgen interne en
voorrangskandidaten van de gemeente Groningen voorrang. 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld in verband met vaste samenwerkingspartners.  
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Solliciteer hier

Sluitingsdatum: 31 december 2026

Vragen over deze vacature?

Voor meer informatie over de
procedure, kun je contact opnemen

je hebt een afgeronde vakopleiding op minimaal mbo 3-niveau (richting groenvoorziening); 
je bent bereid aanvullende opleidingen te volgen; 
je hebt kennis en ervaring met groenbeheer; 
je beschikt over rijbewijs B (BE is een pré); 
je hebt een VCA of bent bereid dit te behalen; 
je bent periodiek inzetbaar bij gladheidsbestrijding en centrumdiensten, ook buiten reguliere werktijden en in het
weekend. Roosters zijn van tevoren bekend en dit betreft ongeveer  
7 tot 8 diensten op jaarbasis. 

je wordt onderdeel van fijn team binnen de gemeente Groningen; 
een bruto maandsalaris van maximaal € 3.579,- bij een 36-urige werkweek volgens salarisschaal 5 (HR21
Normfunctie medewerker technische uitvoering III); 
daar bovenop een extra Individueel Keuzebudget (IKB) van 17,05%, dat je bijvoorbeeld kunt laten uitbetalen of
gebruiken voor extra verlof (€ 610,22 bruto per maand). Zo komt het all-in salaris op maximaal € 4.189,22. 
mogelijkheid om ADV-uren op te bouwen; 
toegang tot het digitale leerportaal Groningen Leert voor je persoonlijke ontwikkeling 
een telefoon in bruikleen; 
deelname aan een jongerenvereniging (tot 35 jaar) en een actieve personeelsvereniging; 
doorgroeimogelijkheden binnen de directie Stadsbeheer en de gemeente Groningen; 
diverse andere secundaire arbeidsvoorwaarden, waar we je graag meer over vertellen. 

https://www.werkenbijgroningen.nl/over-ons/inhuur
https://www.werkenbijgroningen.nl/vacatures/hovenier-wijkonderhoud---384212/solliciteren


met de recruiter

Neem contact op met

Niels Dijkstra

Recruiter Stadsontwikkeling I Stadsbeheer


