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@ Tijdelijk, met uitzicht op vast & |T & Data
£ 36 uur > €4.520,/€6.422;

Wil jij samen met ons werken aan een digitaal veilige gemeente Groningen? Ben jij in staat
cyberdreigingen een stap voor te blijven en aanvallers buiten de deur te houden? Hier begint het!

Hier werk je aan mee

Als Information Security Officer draag jij bij aan een veilige, gezonde en duurzame gemeente Groningen. In een
organisatie die dagelijks maatschappelijke impact maakt, zorg jij ervoor dat inwoners, medewerkers en
samenwerkingspartners kunnen vertrouwen op een veilige digitale omgeving.

Jij vervult een veelzijdige functie waarin techniek, onderzoek en advisering samenkomen. Met jouw expertise help jij de
gemeente haar informatie en systemen optimaal te beschermen en lever jij een directe bijdrage aan de digitale
weerbaarheid van de organisatie.

Hier ga jij je mee bezig houden

Als Information Security Officer ben jij actief op zowel operationeel als tactisch niveau. Jij houdt zicht op de digitale
weerbaarheid van onze IT-omgeving, signaleert risico's en zorgt ervoor dat kwetsbaarheden tijdig worden opgepakt.
Daarbij werk jij nauw samen met leveranciers, ICT-teams en het Security Operations Center (SOC).

Wanneer zich beveiligingsincidenten voordoen, neem jij de regie. Jij onderzoekt meldingen en datalekken, coérdineert
de afhandeling en zorgt ervoor dat passende maatregelen worden genomen. Daarnaast lever jij een belangrijke
bijdrage aan securitymonitoring, intrusion detection, incident response en het opstellen van rapportages en
verbetervoorstellen. Jij volgt ontwikkelingen binnen het vakgebied op de voet en vertaalt deze naar concrete
verbeteringen voor de organisatie.

0ok ben jij een belangrijke sparringpartner voor collega's, projectteams en management. Jij adviseert over
informatiebeveiligingsvraagstukken, toetst oplossingen aan geldende beveiligingseisen en draagt bij aan een veilige
inrichting van systemen en processen. Samen met de CISO en andere stakeholders werk jij aan een
toekomstbestendige en weerbare organisatie.

Jij komt terecht in een dynamische en complexe IT-omgeving waarin onderwerpen als netwerk- en systeembeveiliging,
vulnerability management, securitymonitoring en loganalyse centraal staan. Daarbij houd jij rekening met actuele wet-
en regelgeving, zoals de BIO2 en NIS2.

Met jouw analytische blik, oplossingsgerichte houding en sterke communicatieve vaardigheden weet jij techniek en
organisatiebelangen met elkaar te verbinden. Jij neemt initiatief, werkt nauwkeurig en bent continu op zoek naar
verbeteringen. Daar staat tegenover dat jij werkt aan uitdagende securityvraagstukken, gebruikmaakt van moderne
securitytools en volop ruimte krijgt om jezelf verder te ontwikkelen, zowel persoonlijk als professioneel.

Indien nodig zet jij jouw kennis en expertise ook in voor aan de gemeente Groningen gelieerde organisaties waarmee

wij samenwerken.

Hier kom je te werken
Je komt terecht in het team Security Officers, een hecht en deskundig team van zes collega's dat zich dagelijks inzet



voor de digitale veiligheid van de gemeente Groningen. Het team maakt onderdeel uit van de afdeling Regie ICT binnen
de directie Informatie & Services. Vanuit deze afdeling wordt gewerkt aan strategisch informatiebeleid, architectuur,
informatiebeveiliging en de regie op ICT. Samen zorgen jullie ervoor dat de organisatie veilig, betrouwbaar en
toekomstbestendig kan blijven functioneren.

Hier staan wij voor

Of je nu je handen uit de mouwen steekt voor de mensen van vandaag, of nadenkt over het Groningen van morgen,
jouw werk doet ertoe. Hier doe je zinvol werk, met zichtbaar resultaat, voor al onze inwoners. Hier gaan we voor een
gezonde omgeving om veilig op te groeien. Een sociale en groene plek waar mensen werken, leven en ondernemen.
Een gemeente die vooroploopt in duurzame groei. Hier krijg je alle ruimte. Ruimte om jezelf te zijn, om jezelf uit te
dagen en om zinvol werk te doen. Dat is niet altijd eenvoudig, maar altijd interessant. Want we doen het voor onze
inwoners.

Hier herken jij je in
Jij hebt in ieder geval:
o hbo werk- en denkniveay;
ruime ervaring met informatiebeveiliging en cybersecurity;
ervaring met vulnerability management, incident response en security monitoring;
certificering CISSP, CISM of een gelijkwaardige certificering;
goede beheersing van de Nederlandse én Engelse taal;
kennis van de BIO en NIS2 kaders;
aantoonbare ervaring met minimaal zes van de volgende technologieén en platformen: Microsoft Windows
Server (2012-2025), Linux, Microsoft Azure, Entra ID en Intune, Microsoft Exchange (on-premises), Citrix
Director, Vulnerability scanning-oplossingen, CrowdStrike, Argus Portal en/of Argus Log Cloud.
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Hier kun je op rekenen
o afhankelijk van opleiding en ervaring: een salaris van maximaal € 6.422, - bij een fulltime dienstverband
(functioneel schaal 11, HR21 normfunctie Adviseur Ill);
0 een jaarcontract met uitzicht op een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd;
o een individueel keuzebudget van 17,05% boven op je salaris;
o een werkweek van 36 uur, met de mogelijkheid om ADV op te bouwen en hybride te werken (incl.
thuiswerkvergoeding);
je bouwt pensioen op via ABP, waarbij wij het grootste deel (70%) van de premie betalen;
een passende reiskostenvergoeding voor woon-werk;

bekijk hier meer informatie over de arbeidsvoorwaarden en reiskostenregeling;
een digitale leeromgeving, personeels- en jongerenvereniging en thuiswerkfaciliteiten.

Hier beginnen?
Voor meer informatie over de inhoud van de functie, kun je contact opnemen met Karel Hulskers, Hoofd Architectuur en
Informatiebeveiliging, op het telefoonnummer 06-5379 9733.

Voor meer informatie over de procedure kun je contact opnemen met Yasemin Leidsman, Corporate Recruiter, op het
telefoonnummer 06-1562 9155 (ook via WhatsApp bereikbaar).

Reageren kan tot en met woensdag 7 oktober 2026 via de sollicitatiebutton onderaan de vacature.

We willen een organisatie creéren waar iedereen zich veilig en thuis voelt, ongeacht afkomst, gender, seksuele
oriéntatie, religie, leeftijd, sociaaleconomische achtergrond of arbeidsvermogen. Om die reden moedigen we iedereen
aan te solliciteren die zich kan identificeren met het vacatureprofiel hierboven.

Meteen na het verzenden van het digitale sollicitatieformulier wordt een ontvangstbevestiging gemaild. Het kan
voorkomen, dat je correspondentie van de gemeente Groningen met betrekking tot deze vacature in je ‘'ongewenste

items’ (SPAM-box) terecht komt. Check je SPAM-box daarom regelmatig.

Deze vacature wordt extern geworven waarbij, voorrangs- en interne kandidaten van de gemeente Groningen voorrang
hebben.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld in verband met vaste samenwerkingspartners.


https://www.werkenbijgroningen.nl/over-ons/arbeidsvoorwaarden
https://www.werkenbijgroningen.nl/over-ons/arbeidsvoorwaarden
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Vragen over deze vacature?
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procedure, kun je contact opnemen
met de recruiter
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