
Senior Projectleider Infra

Hier werk je aan mee 
Groningen staat voor een grote uitdaging in woningbouw. De stad geniet van een hoge leefkwaliteit. Ze zet in op groen,
klimaat en de energietransitie. Samen met onze kennispartners, grote werkgevers en ondernemers werken we aan
een toekomstbestendig perspectief. We werken binnen de directie Stadsontwikkeling vol passie en bevlogenheid aan
de ruimtelijke, economische en duurzame opgaven voor de zesde stad van Nederland.   
 
De komende decennia gaan de westelijke ringweg en het station op de schop voor een betere bereikbaarheid en
investeren we fors in de energietransitie, een betere binnenstad en leefbare wijken. De invoering van de
Omgevingswet, digitalisering en het zaakgericht werken veranderen het perspectief van onze organisatie en onze
dienstverlening blijvend naar het burgerperspectief. 
 
 
Hier ga jij je mee bezig houden 
Als senior projectleider geef je inhoudelijk leiding aan projectteams bestaande uit verschillende disciplines. Je bent
omgevingsgericht en je zoekt de samenwerking met het team, met de organisatie en met de omgeving. Met name de
samenwerking met de nutspartijen wordt steeds belangrijker gelet op de complexe maatschappelijke opgave waar we
voor staan. Je bent breed inzetbaar, of het nu gaat om een traditioneel project met RAW-bestek, een UAV-GC contract,
of een project dat met het IPM-gedachtegoed wordt aangepakt.  
 
Als geen ander kun je omgaan met het proces van projectbeheersing en kwaliteitsborging en je weet projecten te
sturen op onder andere geld, tijd, kwaliteit en risico’s. Je werkt projectmatig waarbij je verantwoordelijk bent voor het
leveren van kwalitatief hoogwaardige producten in alle fasen van het proces. Je hebt daarbij oog voor creatieve
oplossingen en slimme alternatieven. Je weet je goed te bewegen tussen de interne opdrachtgever en het projectteam
en je houdt ervan om gevraagd en ongevraagd advies te geven. Als projectleider spreek je anderen aan op het
nakomen van afspraken en bedenk je samen oplossingen voor knelpunten. Je bent verantwoordelijk voor de te behalen
doelen en resultaten en bent goed in staat om de gekozen aanpak of planning bij te stellen als dat nodig is. 
 
We zijn op zoek naar een senior projectleider die, naast projecten vanuit de gemeentelijke organisatie, ook werkt aan
opgaven voor de wijkontwikkelingen zoals Suikerzijde en projecten uitvoert voor andere gemeenten waarmee
Stadsingenieurs nauw samenwerkt. Daarbij is het van belang dat je je realiseert dat deze organisaties andere
werkwijzen kunnen hebben dan de gemeentelijke organisatie. We zoeken iemand die daarin flexibel en wendbaar is.
Daarnaast kan het voorkomen dat je vanuit Stadsingenieurs optreedt als projectleider voor de inpassing van de
kabeltracés van middenspanningsstations in de openbare ruimte. 
 
 
Hier kom je te werken 
Je maakt deel uit van de afdeling Stadsingenieurs van de directie Stadsontwikkeling. De afdeling organiseert de
technische kennis en inzet voor het realiseren van projecten in de openbare ruimte. 
De afdeling bestaat uit ongeveer 110 collega’s, wordt aangestuurd door één afdelingshoofd en vier teamleiders.  
 

Tijdelijk, met uitzicht op vast Ruimtelijk, Gebiedsontwikkeling & Economische zaken

32 uur € 5.024,- / € 6.945,-
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Ben jij die omgevingsgerichte projectleider die complexe opgaven in de openbare ruimte aanpakt, van

grote wijkontwikkelingen tot de inpassing van kabeltracés van middenspanningsstations? Hier begint

het! 



Het team Projectleiding & Directievoering bestaat uit circa 30 medewerkers. Het team is verantwoordelijk voor de
(procesmatige) aansturing en leiding van projecten en projectteams vanaf contractvorming tot en met de overdracht
naar de directie Stadsbeheer.  
 
 
Hier staan wij voor  
Of je nu je handen uit de mouwen steekt voor de mensen van vandaag, of nadenkt over het Groningen van morgen,
jouw werk doet ertoe. Hier doe je zinvol werk, met zichtbaar resultaat, voor al onze inwoners. Hier gaan we voor een
gezonde omgeving om veilig op te groeien. Een sociale en groene plek waar mensen werken, leven en ondernemen.
Een gemeente die vooroploopt in duurzame groei. Hier krijg je alle ruimte. Ruimte om jezelf te zijn, om jezelf uit te
dagen en om zinvol werk te doen. Dat is niet altijd eenvoudig, maar altijd interessant. Want we doen het voor onze
inwoners. 
 
 
Hier herken jij je in 
 

 
 
Hier kun je op rekenen 
 

 
 
Hier beginnen? 
Voor meer informatie over de inhoud van de functie, kun je contact opnemen met Koen van der Pol via telefoonnummer
06-1545 8765 of Marga Kuipers via telefoonnummer 06-5157 9458. 
 
Reageren kan tot en met zondag 29 november 2026 via de sollicitatiebutton onderaan de vacature. Het
sollicitatiegesprek vindt plaats dinsdag 8 december 2026.  
 
Meteen na het verzenden van het digitale sollicitatieformulier wordt een ontvangstbevestiging gemaild. Het kan
voorkomen, dat je correspondentie van de gemeente Groningen met betrekking tot deze vacature in je ‘ongewenste
items’ (SPAM-box) terecht komt. Check je SPAM-box daarom regelmatig.  
 
Deze vacature wordt intern en extern opgesteld waarbij, voorrangs-en interne kandidaten van de Gemeente Groningen
voorrang hebben. 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld in verband met vaste samenwerkingspartners. 
 
 
#LI-ND1

Solliciteer hier

je beschikt over hbo/wo werk- en denkniveau; 
je bent iemand met een civieltechnische achtergrond, waarbij ook bouwkundige constructieve kennis zeer
welkom is;  
je hebt aantoonbare kennis van projectmanagement (bijvoorbeeld IPMA, Prince2); 
je hebt aantoonbare kennis en ervaring op het gebied van complexe (herinrichtings)projecten; 
je hebt aantoonbare ervaring in het inhoudelijk leidinggeven aan projectteams waarin verschillende
vakdisciplines zijn vertegenwoordigd; 
je doorziet de politieke, maatschappelijke en culturele visie en ontwikkelingen; 
je hebt kennis en ervaring met nieuwe contractvormen als UAV-GC, DBFM(O) en Bouwteam. 

afhankelijk van opleiding en ervaring: een salaris van maximaal € 6.945,- bij een fulltime dienstverband
(functioneel schaal 11A, HR21 normfunctie Projectleider III); 
een jaarcontract met uitzicht op een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd;      
een individueel keuzebudget  van 17,05% bovenop je salaris;   
een werkweek van 32 uur, met de mogelijkheid om ADV op te bouwen en hybride te werken (incl.
thuiswerkvergoeding);     
je bouwt pensioen op via ABP, waarbij wij het grootste deel (70%) van de premie betalen;    
een passende reiskostenvergoeding voor woon-werk;     
bekijk hier meer informatie over de arbeidsvoorwaarden en reiskostenregeling;       
een digitale leeromgeving, personeels- en jongerenvereniging en thuiswerkfaciliteiten.   

https://www.werkenbijgroningen.nl/over-ons/arbeidsvoorwaarden
https://www.werkenbijgroningen.nl/over-ons/arbeidsvoorwaarden
https://www.werkenbijgroningen.nl/over-ons/inhuur
https://www.werkenbijgroningen.nl/vacatures/senior-projectleider-infra--392988/solliciteren
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Vragen over deze vacature?

Voor meer informatie over de
procedure, kun je contact opnemen

met de recruiter

Neem contact op met

Niels Dijkstra

Recruiter Concerndirectie, Concernstaf, HR

& Stadsontwikkeling


