
Stedenbouwkundige gebied Noordoost

Hier werk je aan mee  
Veel mensen zijn en komen graag in Groningen. Om te wonen, werken, winkelen, onderwijs te volgen en te verblijven.
Onderzoek bevestigt dat het hier goed leven is: Groningen staat op plek twee van de ranglijst met de ‘gelukkigste
steden’ in Europa. Er gaat dus veel goed maar er komen ook grote uitdagingen op ons af. Een positief kritische blik op
de (ruimtelijke) kwaliteit van de plannen die we samen maken, is daarbij onontbeerlijk. 
 
De afgelopen decennia is er veel geïnvesteerd in onze gemeente. Als belangrijke opdrachtgever zijn we trots op het
Forum, de herinrichting van de Grote Markt en de gratis fietsenstallingen. Momenteel werken we aan stevige opgaves
zoals het stationsgebied, Suikerzijde en het muziekcentrum. Gebiedsontwikkelingen gaan gepaard met veel nieuwe
woningen die de stad verder verdichten. Een 15-minuten stad zijn we al. De opgave zit vooral in het behouden van die
vanzelfsprekende nabijheid in de groei die voor ons ligt. Als veelzijdige stedenbouwkundige, weet je waar het over gaat
bij mobiliteit, leefkwaliteit, openbare ruimte, groen en klimaat. 
 
De noordoost kant van de stad kenmerkt zich door een combinatie van stadswijken met regionale sterke voorzieningen
met een belangrijke rol voor onderwijs, recreatie en mobiliteit. Het ontwikkelen van kernen tot stedelijke plekken met
een gemengde leefomgeving is in dit gebied een belangrijke opgave. Groningen richt zich daarbij op alle aspecten die
de persoonlijke kwaliteit van leven van onze inwoners beïnvloeden. Daarbij is een sterke verbinding tussen ruimtelijke
ingrepen, sociaal programma en veiligheid noodzakelijk. We willen de groeiende kloof stoppen en als
stedenbouwkundige speel je hierin ook een belangrijke rol. 
 
 
 
Hier ga jij je mee bezig houden  
Je werkt als gebiedsstedenbouwkundige in het gebied Noordoost, samen met collega’s aan het Groningen van de
toekomst. Je stelt de voorwaarden en creëert de kaders die nodig zijn voor gerichte ruimtelijke ontwikkeling in dat
gebied. Je onderbouwt de keuzes en stuurt actief op samenhang en kwaliteit. De focus ligt op de Zernike Campus, het
toekomstige kerngebied Noorderstation, de ontwikkeling van het recreatieve gebied Kardinge, grote ambities in
wijkvernieuwing en herinrichting van de openbare ruimte als gevolg van aanleg duurzaam warmtenet.  
 
Je pakt in dit gebied de ontwikkelopgaven op die de komende jaren aan de orde komen. Naast bouwopgaven zijn veel
opgaven gerelateerd aan de inrichting van de openbare ruimte en steeds meer ook bredere gebiedsontwikkeling waar
leefkwaliteit, veiligheid, sociale aspecten en economie samenkomen. Deze opgaven brengen, door een combinatie van
noodzaak, ambitie en beperkte ruimte, interessante en uitdagende ontwerpvraagstukken met zich mee. Je weet als
gebiedsstedenbouwkundige hoe je verschillende disciplines met elkaar verbindt en collega's aanstuurt om samen te
werken aan eindproducten die staan als een huis. 
 
Je vertaalt de algemene beleidsdoelstellingen in visies en realiseerbare plannen door middel van ontwerpend
onderzoek en ontwerp. Je hebt een strategisch vooruitziende blik en kan dat omzetten naar beeld en goed
onderbouwde plannen, die je vervolgens moet integreren en bewaken in concrete projecten. Daarnaast kun je denken
in koppelkansen, zowel in fysieke als sociale opgaves. We werken in de Groningse traditie van participatie, prijsvragen
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Ben jij een creatieve denker met een passie voor ruimtelijke -en duurzame gebiedsontwikkeling? Wil je

als stedenbouwkundige werken aan projecten die de leefomgeving van de stad van morgen

vormgeven? Werk je graag op het snijvlak van het ruimtelijke én sociale domein? Hier begint het! 



en samen ontwerpen. 
 
Je levert stedenbouwkundige input in projecten en zorgt ervoor dat de ruimtelijke kwaliteit integraal geborgd blijft. Je
fungeert als adviseur voor management en bestuur op het gebied van ruimtelijke kwaliteit en ontwikkeling. Trends en
ontwikkelingen vertaal je moeiteloos naar vernieuwende ideeën en visies. Je bent dan ook in staat om op verschillende
schaalniveaus te denken en te acteren en springt gemakkelijk over de grenzen van verschillende betrokken
vakgebieden en expertises. 
 
 
Hier kom je te werken  
Als Gebiedsstedenbouwkundige Noordoost maak je deel uit van de afdeling Ontwerp met ca. 60 gepassioneerde
collega’s die bestaat uit (gebieds-)stedenbouwkundigen, landschapsontwerpers en verkeerskundigen. Het team maakt
onderdeel uit van de directie Stadsontwikkeling.  
 
Je werkt zelfstandig, maar ook in teamverband, aan grote projecten die van waarde zijn op stedelijk niveau. Je krijgt
het gebied Noordoost onder je hoede en bent betrokken bij alles wat er speelt in je gebied. In deze rol word je
ondersteund door ervaren stedenbouwkundigen, ontwerpers openbare ruimte en verkeerskundigen.  
 
Je werkt als gebiedsstedenbouwkundige intensief samen met vijf andere gebiedsstedenbouwers. Gezamenlijk borgen
jullie onderlinge samenhang en zijn jullie aanspreekpunt voor gebiedsoverstijgende opgaves. Daarnaast werk je samen
met de Stadsbouwmeesters, deze functioneren als buitenboordmotor voor de organisatie en geven gevraagd en
ongevraagd advies waar het de ruimtelijke kwaliteit aangaat. De Stadsbouwmeester heeft de brede taak om daarover
te adviseren, samen dragen jullie de ambities uit. 
 
Je staat continu in dialoog met interne en externe stakeholders zoals de verschillende beleidsvelden, afdelingen en
directies, met corporaties en andere partijen. Je bent ook een belangrijke adviseur voor de manager
gebiedsontwikkeling.Je weet wat er speelt zowel in het veld als in de samenleving en gebruikt die kennis om
gebiedsontwikkeling succesvol vorm te geven.  
 
We werken met ambitie en inhoud, maar ook met positiviteit, enthousiasme en een gezonde dosis humor, want goede
samenwerking begint bij positieve energie en plezier in wat je doet. 
 
 
 
Hier staan wij voor 
Of je nu je handen uit de mouwen steekt voor de mensen van vandaag, of nadenkt over het Groningen van morgen,
jouw werk doet ertoe. Hier doe je zinvol werk, met zichtbaar resultaat, voor al onze inwoners. Hier gaan we voor een
gezonde omgeving om veilig op te groeien. Een sociale en groene plek waar mensen werken, leven en ondernemen.
Een gemeente die vooroploopt in duurzame groei. Hier krijg je alle ruimte. Ruimte om jezelf te zijn, om jezelf uit te
dagen en om zinvol werk te doen. Dat is niet altijd eenvoudig, maar altijd interessant. Want we doen het voor onze
inwoners.  
 
  
 
Hier herken jij je in  

 
 
 
Hier kun je op rekenen  

een afgeronde opleiding Stedenbouw en/of Landschapsarchitectuur aan een technische universiteit of een
Master aan de Academie voor Bouwkunst; 
een titel als stedenbouwkundige of (landschaps-)architect; 
minimaal 5-10 jaar relevante werkervaring in een soortgelijke functie; 
een breed netwerk binnen het vakgebied; 
aantoonbare werkervaring via een portfolio. 

afhankelijk van opleiding en ervaring: een salaris van maximaal €7.253,- bij een fulltime dienstverband
(functioneel schaal 12, HR21 normfunctie medewerker ontwerp & voorbereiding |);  
een jaarcontract met uitzicht op een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd;  
een individueel keuzebudget van 17,05% boven op je salaris waarbij je kunt kiezen voor een jaarlijkse of
maandelijkse uitbetaling;  
een werkplek waar we houden van hard werken en presteren, maar we hebben ook oog voor de menselijke
maat. Kennisdelen, persoonlijke ontwikkeling en integraal werken zijn kernwaarden. Een goede werk-privé
balans is voor ons essentieel; 
een werkweek van 36 uur, met keuze om ADV op te bouwen en de mogelijkheid om eigen werktijden te kunnen
indelen en deels thuis te werken;  



 
  
 
Hier beginnen?  
Voor meer informatie over de inhoud van de functie, kun je contact opnemen met Martine Drijftholt telefoonnummer:
06-1138 7643. Reageren kan tot zondag 16 augustus 2026 via de sollicitatiebutton onderaan de vacature. De
sollicitatiegesprekken vinden plaats op donderdag 20 en/of 27 augustus 2026. 
  
We willen een organisatie creëren waar iedereen zich veilig en thuis voelt, ongeacht afkomst, gender, seksuele
oriëntatie, religie, leeftijd, sociaaleconomische achtergrond of arbeidsvermogen. Om die reden moedigen we iedereen
aan te solliciteren die zich kan identificeren met het vacatureprofiel hierboven.  
 
Meteen na het verzenden van het digitale sollicitatieformulier wordt een ontvangstbevestiging gemaild. Het kan
voorkomen, dat je correspondentie van de gemeente Groningen met betrekking tot deze vacature in je ‘ongewenste
items’ (SPAM-box) terecht komt. Check je SPAM-box daarom regelmatig.   
 
Deze vacature wordt intern en extern geworven waarbij, voorrangs- en interne kandidaten van de gemeente Groningen
voorrang hebben.  
  
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld in verband met vaste samenwerkingspartners.  
 
 
 
#LI-ND1 
 

Solliciteer hier
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Vragen over deze vacature?

Voor meer informatie over de
procedure, kun je contact opnemen

met de recruiter

de mogelijkheid tot persoonlijke groei via ons digitale forum ‘Groningen leert’;  
bij thuiswerken word je ondersteund met de benodigde faciliteiten.    

Neem contact op met

Niels Dijkstra

Recruiter Stadsontwikkeling I Stadsbeheer

https://www.werkenbijgroningen.nl/vacatures/stedenbouwkundige-gebied-noordoost-384209/solliciteren

